Na podlagi tretjega odstavka 70. člena Zakona o javnih uslužbencih (Uradni list RS, št. 63/07 - uradno prečiščeno besedilo, 69/08 - ZTFI-A, 69/08 - ZZavar-E, 65/08, 40/12 - ZUJF, 49/20 - ZIUZEOP, 61/20 - ZIUZEOP-A, 152/20 - ZZUOOP, 158/20 - ZIntPK-C, 175/20 - ZIUOPDVE, 203/20 - ZIUPOPDVE, 195/20, 28/21 - skl. US, 202/21 - odl. US, 206/21 - ZDUPŠOP, 3/22 - ZDeb, 141/22 - ZIKS-1H in 18/23 - ZDU-1O) Občina Hajdina, Zg. Hajdina 44a, 2288 Hajdina, objavlja prosto strokovno tehnično delovno mesto
vzdrževalec IV – II
Kandidati, ki se bodo prijavili na objavo za prosto delovno mesto, morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

1. srednja poklicna izobrazba; 
2. najmanj štiri mesece delovnih izkušenj;
3. vozniški izpit B kategorije.

Delovne izkušnje so delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista stopnja izobrazbe in čas pripravništva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno razmerje sklenjeno oziroma pripravništvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za delovne izkušnje se štejejo tudi delovne izkušnje, ki jih je javni uslužbenec pridobil z opravljanjem del na delovnem mestu, za katero se zahteva za eno stopnjo nižja izobrazba, razen pripravništva v eno stopnjo nižji izobrazbi. Kot delovne izkušnje se upošteva tudi delo na enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovno mesto, za katero oseba kandidira. Delovne izkušnje se dokazujejo z verodostojnimi listinami, iz katerih sta razvidna čas opravljanja dela in stopnja izobrazbe.

Delovno področje: 
· spremljanje stanja objektov, naprav, poslovnih prostorov in prevoznih sredstev,

· obveščanje o stanju objektov, naprav, poslovnih prostorov in prevoznih sredstev, 

· opravljanje tekočih vzdrževalnih del na objektih, napravah in poslovnih prostorih in prevoznih sredstvih, 

· pomoč pri izvedbi občinskih prireditev in pogrebnih svečanostih,

· urejanje in čiščenje javnih površin,

· košnja trave na javnih površinah,

· urejanje bankin ob občinskih cestah in občinskih javnih poteh,

· posipavanje občinskih cest, pločnikov in javnih poti s peskom in soljo,

· čiščenje in pluženje občinskih cest, pločnikov in javnih poti s peskom in soljo,

· opravljanje manjših vzdrževalnih del na oziroma ob občinskih cestah in javnih poteh (mašenje lukenj-udarnih jam na cestah, žaganje vej,…),
· druga dela po navodilih nadrejenega.
Prijava mora vsebovati obrazec za prijavo, ki je priloga te objave in iz katerega mora biti razvidno:

· izpolnjevanje pogoja glede zahtevane izobrazbe (razvidna mora biti stopnja in smer izobrazbe, datum (dan, mesec, leto) zaključka izobraževanja ter ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobljena);

· izpolnjevanje pogoja glede zahtevanih delovnih izkušenj (opis naj vsebuje navedbo delodajalca, skupen čas trajanja dela, kandidat naj navede datum (dan, mesec, leto) sklenitve in datum (dan, mesec, leto) prekinitve delovnega razmerja pri posameznemu delodajalcu, ter kratko opiše delo (z navedbo stopnje zahtevnosti del in nalog), ki ga je opravljal pri tem delodajalcu);
· izpolnjevanje pogoja glede opravljenega vozniškega izpita B kategorije.
Zaželeno je, da prijava vsebuje tudi kratek življenjepis ter da kandidat v njej poleg formalne izobrazbe navede tudi druga znanja in veščine, ki jih je pridobil. 

Z izbranim kandidatom bo sklenjeno delovno razmerje za določen čas 6 mesecev. Izbrani kandidat bo delo opravljal v uradnih prostorih Občine Hajdina, Zg. Hajdina 44a, 2288 Hajdina, drugih prostorih občine in na terenu na območju Občine Hajdina.
Kandidat vloži prijavo v pisni obliki, ki jo pošlje v zaprti ovojnici z označbo: "za delovno mesto vzdrževalec IV – II« na naslov: Občina Hajdina, Zg. Hajdina 44a, 2288 Hajdina, in sicer v roku 15 dni po objavi na Zavodu RS za zaposlovanje in na spletni strani Občina Hajdina. Za pisno obliko prijave se šteje tudi elektronska oblika, poslana na elektronski naslov: uprava@hajdina.si, pri čemer veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim podpisom.

Kandidati bodo o izbiri pisno obveščeni v 8 dneh po opravljeni izbiri. 

Z izbranim kandidatom bo sklenjena pogodba o zaposlitvi za določen čas 6 mesecev.
Za dajanje informacij je pristojna Lidija Terbulec, tel. št.: 02 788 30 32.

V besedilu uporabljeni izrazi, zapisani v moški slovnični obliki, so uporabljeni kot nevtralni za ženske in moške.

Številka: 110-2/2024-1
Datum: 5. 7. 2024
                                                                                                                  Občina Hajdina
